
 
 

  

 

 

Regenbogen überm KWP 
Ein Erfolgsprojekt zu queerem Alter(n) 
 

Ausgangslage 

2018 keine Angebote von/für queere(n) Senior*innen in Wien/Österreich  Projektstart mit 

interdisziplinärem Team Herbst 2018 

 

Soziokultureller Rahmen  

Totalverbot bis 1971 (strafrechtliche Verfolgung!)  

 Tabuisierung, Verinnerlichung des Mindsets 

 Persistierende Angst vor Outing und möglichen Konsequenzen 

Spezifische (Wahl-)Familienstruktur 

Neuer Lebensabschnitt Pensionisten-Wohnhaus 

Neues Umfeld (Pflegende und Mitbewohner*innen) 

 Stark erhöhte Vulnerabilität (Abhängigkeit von Unterstützung, 

LEBENSraum) 

 Persistierende Angst vor Outing und möglichen 

Konsequenzen 

Ansätze 

Mitarbeiter*innen stärken und sensibilisieren 

Visuelle Botschaften 

 Kommunikation und Vernetzung intern/extern 

 nachhaltig 

 dauerhaft  

 wiederkehrend 

 laufend 

 auf allen Kanälen 

 bestehende Strukturen nutzen 

 Teilnahme einschlägige LGBTQI*-Veranstaltungen 

 

 Präsenz und Sichtbarmachung  proaktiv inklusives Klima = Reduktion 

Minderheitenstress 



 
 

  

 

 

Highlights 

 

Regenbogenflagge 

 

2019: Erstmaliges Hissen der Regenbogenflagge im Pride Month, Starkes Signal nach 
innen und außen, begleitet von Aufklärungsmaßnahmen. Seit 2021 flächendeckend vor 
allen 30 Häusern zum Leben 
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EuroPride 2019 

 

4 Tage Präsenz am Village am Rathausplatz,  
breite Unterstützung aller Unternehmensebenen. 

 

 

 

Cover Mitarbeiter*innenzeitung, Zustellung an alle MA 
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Stand mit eigenem Branding und Werbemitteln.  
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Postkarten 
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Wirkung nach innen… 

 
 

…und außen 
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Regenbogencorso 2020 

 
 

 

Präsenz zu zeigen ist auch in der Pandemie wichtig. 
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Fensterlparade 2020 & 2021 

 

 

 

 

 

Kontakt:  

Mag.a Mag.a Geraldine Smetazko 

Fachexpert*in für Diversität Kuratorium Wiener Pensionisten-Wohnhäuser 

geraldine.smetazko@kwp.at 
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