Austauschworkshop der Wiener Allianz fiir Gesundheitsforderung in Gesundheitseinrichtungen

Operative Umsetzung des Projekts
Rickengesundheit 24/7/365 und Ergebnisse

Univ.-Ass. Mag. Dr. Timothy Hasenohrl, Bakk.
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Hintergrund

 Mitarbeiter:innen im Gesundheitswesen - insbesonders
Pflegepersonal - haben erhdhtes, Arbeitsplatz-assoziiertes
Ruckenschmerz-Risiko'

« Rliickenschmerz-Lebenszeitpravalenz fiir Mitarbeiter:innen im
Gesundheitswesen bis zu 85%?

« BGF-Projekte mit MaBRnahmen zur Bewegungsforderung wirken!3

THignett S. Work-related back pain in nurses. J Adv Nurs. 1996;23(6):1238-1246.
2Lin CY, Liu YH, Chen SM, Cheng SC, Liu MF. The Effectiveness of Group-Based Core Stability Exercise and Educational Booklet for Hospital Workers in Taiwan with Nonspecific Low Back Pain: A Preliminary Study. IntJ Environ Res Public Health.
2022;19(6):3324.

3Bell JA, Burnett A. Exercise for the primary, secondary and tertiary prevention of low back pain in the workplace: a systematic review. ] Occup Rehabil. 2009;19(1):8-24.
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Hintergrund: Arbeits-assoziierte Riickenschmerzentstehung
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keine Korperliche Belastung sehr viel
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Hintergrund: Arbeits-assoziierte Riickenschmerzentstehung

« Unspezifischer Riickenschmerzen entwickeln sich aus den beiden Extremen des
korperlichen Aktivitatskontinuums

« ,,Zu wenig”

» Mangelnutzung fuhrt zu Mangelernahrung der Kollagenstrukturen, Muskelatrophie,
muskuldaren Dysbalancen, Fehlhaltungen, neuromuskularen Defiziten und folglich zu
Schmerzentstehung aufgrund von Funktionseinschrankungen

 ,Zu viel”

> Uberlastung fuhrt zu mechanischen Spitzenbelastungen (Intensitit & Volumen),
ungunstigem Verhaltnis aus Belastung und Erholung, Uberforderung lokaler
Stabilisationsmuskulatur und folglich zu Schmerzentstehung aufgrund der
Uberreizung passiver und aktiver Strukturen
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Hintergrund: Gilt auch in der Freizeit!
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keine Korperliche Aktivitat sehr viel

@ MEDIZINISCHE Rickengesundheit: Multiprofessionelle und interdisziplindre Strategien zur Gesundheitsforderung

UNIVERSITAT WIEN Universitatsklinik fiir Physikalische Medizin, Rehabilitation und Arbeitsmedizin



Mogliche Szenarien

Beruf Schwerarbeit Sitzend
Freizeit Sitzend Schwerarbeit
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Neuartigkeit/Neuwert — Hypothese

 Idee: Riickengesundheit endet nicht am Arbeitsplatz

- Zielsetzung: Verstandnis fir Wirbelsaulen-Gesundheit in Theorie und
Praxis schaffen

 Hypothese: Umfassende, Verstandnis-basierende Intervention hilft
Berufsgruppen mit unterschiedlichen korperlichen
Anforderungsprofilen gleichermalRen

 Umsetzung: Inter- & multidisziplinare Intervention fiir Berufsgruppen
mit unterschiedlichen korperlichen Belastungsprofilen
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Inter- & multidisziplinare Zusammenarbeit

Schulungsvideos Theorie (20 Minuten)

« Leitliniengerechte Therapie des Riickenschmerzes”
e Univ.-Prof. Dr. Richard Crevenna, MBA, MSc, MSc

« Anatomie der Wirbelsaule®
« Dr. Lukas Reissig, PhD

« Ernahrung und Riickenschmerz”
« Julia Sternik, PT, MSc

« ,Psyche und Riuckenschmerz”

 OR Mag. Margarete Steiner
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Inter- & multidisziplinare Zusammenarbeit

Praxisschulungen
« ,Schwerlasthandhabung”

« JAusgleichstraining fir sitzende Tatigkeit® — Univ.-Ass. Mag. Dr. Tim Hasendhrl, Bakk.

- ,Core Stability/Rumpfkrafttraining*

« Kleingruppen bis T0 TN

« 90 Minuten / Schulung

« Alle Berufsgruppen gemischt
« Laufzettel”

« Handout/Skriptum
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Evaluierungsstudie — Riickengesundheit 24/7/365

* Teilnahme BGF-Projekt/Evaluierungsstudie unabhdngig voneinander

« Messzeitpunkte: Baseline & 6mo Follow-Up

Outcome Parameter Evaluierungsstudie:
* Primary Outcome Parameter: Riickenschmerz (ODI)

« Secondary Outcome Parameters:

« Fragebogen: Soziodemografische Faktoren, Arbeitsfahigkeit (WAI), Lebensqualitat (SF-
36), Angst (GAD-7), Angstvermeidung (FABQ-D), Depression (PHQ-9), Stress (PSS-10)

 Funktionstest: 30 Seconds Sit-to-Stand Test (30secSTS)
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Praktische Umsetzung — Logistik im Hintergrund

« Schulungen: April - Juni (August) 2023

« An 33 (34) Tagen insgesamt 66 (69) Gruppenschulungstermine (22x pro
Themenschwerpunkt) & 40 Videotermine ,offen” angeboten (www.termino.gv.at)

« 62 (65) Gruppenschulungen durchgefihrt (zw. 1-12 TN pro Schulung)
« 34 Videoschulungen durchgefiihrt

« 3 Nachschulungstermine im August

« 100 Mitarbeiter:innen am BGF-Projekt teilgenommen

« Alle 100 Mitarbeiter:innen in Hauptambulanz voruntersucht!

« 68 Mitarbeiter:innen an begleitender Evaluierungsstudie teilgenommen
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Ergebnisse & Schlussfolgerung

« Riickenschmerz (ODI), Korperliche Leistungsfahigkeit (30secSTS), korperliche
Funktionsfahigkeit (SF-36 KOFU) & Angst (GAD-7) sig. besser nach 6 Monaten

« Keine Gruppenunterschiede! = T =
« Das umfassende BGF-Projekt [§ .
,Ruckengesundheit 24/7/365" i

fuhrt berufsgruppen- = w

u b e rg re ife n d Z u SF-36 Physical Functioning Subscale Generalized Anxiety Disorder-7 (GAD-7)
vergleichbaren - — | 7
Verbesserungen % i

« Hypothese bestatigt! ’ i B
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Evaluierungsstudie — Riickengesundheit 24/7/365

« International Journal of Environmental Research and Public Health (IF: 4.614)

« Sonderheft: ,Occupational Health and Wellbeing for Healthcare Providers”

International Journal of
* Environmental Research r;‘\npl
and Public Health
Article

“Back Health 24/7/365”—A Novel, Comprehensive “One Size Fits
All” Workplace Health Promotion Intervention for Occupational
Back Health among Hospital Employees

Timothy Hasenoehrl 1*(), Margarete Steiner ', Felix Ebenberger !, Philipp Kull !, Julia Sternik 1,
Lukas Reissig 2(”, Galateja Jordakieva ! and Richard Crevenna !

Department of Physical Medicine, Rehabilitation and Occupational Medicine, Medical University of Vienna,
‘-‘\fa(_-hringcr Guertel 18-20, 1090 Vienna, Austria

Division of Anatomy, Center for Anatomy and Cell Binlng}r‘, Medical University of Vienna,

Waehringer Strafle 13, 1090 Vienna, Austria

Correspondence: timothy.hasenoehrl@meduniwien.ac.at
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Ruckengesundheit 24/7/365 -
Auskoppelungen

@ MEDIZINISCHE Riickengesundheit: Multiprofessionelle und interdisziplindre Strategien zur Gesundheitsforderung

UNIVERSITAT WIEN Universitatsklinik fir Physikalische Medizin, Rehabilitation und Arbeitsmedizin




Ruckengesundheit 24/7/365
- Betriebsabteilung

BGF-Projekt fiir Patiententransportdienste mit Erhebung der Zufriedenheit
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Hintergrund

« Kolleg:innen der Patiententransportdienste haben keinen personlichen
dienstlichen E-Mail Zugang

« Bei Rekrutierung zum BGF-Projekt ,Riuckengesundheit 24/7/365" zu spat dran
gewesen

« Zudem in Dienstrad fix eingebunden, keine Flexibilitat

« Kontaktaufnahme durch Fihrungskraft
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Hintergrund

« Kolleg:innen der Patiententransportdienste haben keinen personlichen
dienstlichen E-Mail Zugang

« Bei Rekrutierung zum BGF-Projekt ,Riuckengesundheit 24/7/365" zu spat dran
gewesen

« Zudem in Dienstrad fix eingebunden, keine Flexibilitat

« Kontaktaufnahme durch Fihrungskraft => Individualisiertes Angebot fur
Patiententransportdienste (,Schwerarbeiter™!)

« Aufgabenstellung: 7 Kolleg:innen der Patiententransportdienste konnen fir 90
Minuten aus dem Dienstrad herausgelost werden => BGF-Schulung in dieser Zeit
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Umsetzung

« Kleingruppenschulung mit Schwerpunkt kérperliche Lastenhandhabung

« 10 Minuten Expert:innenbeitrage zu den Themen (Kurzvideos)
Medizinische Aspekte - Univ.-Prof. Dr. Richard Crevenna, MBA, MSc, MSc

Psyche und Riickenschmerz - OR Mag. Margarete Steiner

Sportwissenschaft und Riickenschmerz - Univ.-Ass. Mag. Dr. Tim Hasendhrl, Bakk.

Betriebliche Gesundheitsforderung - Manuela Grohs, Dipl.-Sportwiss.
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Umsetzung

« Praktische Schulung

« _Heben, tragen, schieben, ziehen” => Grundlagen der Lastenhandhabung

« Auflockerungsiibungen fir Gberarbeitete/verspannte Muskulatur

10 Schulungen
« 62 TN:innen

« Handout

« Evaluierung
« Sprachbarriere!
* Fragebogen (COHEP)
« 92,6% positives Feedback

Ro

« Ke

tation I

y Messages

Keine dynamische Rotation im Riicken! Der
gesamte Korper wird gedreht!

* Dynamische Hebearbeit aus Beinmuskulatur,

nicht aus dem Riicken!

+ Rickenmuskeln halten Wirbelsaule aufrecht!

* Vor dem Anheben Riicken-/Rumpfmuskeln

vorspannen

+ Last so nahe wie méglich zum Kérper!

+ Hintergrund

» GleichmaRige Verteilung der Last uber ganze

Wirbelsaule

» Verhinderung von Belastungsspitzen

+ Lastableitung Gber vorgespannte Muskulatur

» Minimierung physikalischer Krafte

Ziehen seitlich

+ Key Messages

» Muskular gegen externe

Krafteinwirkung verspannen!

+ Beim seitlichen Ziehen wird Wirbelsaule

in Seitneigung gezogen!

« Seitliche Rumpfmuskeln

vorverspannen!

+ Hintergrund

- Lastableitung tiber vorgespannte

Muskulatur

« Wirbelsaule in optimaler Position halten
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Ruckengesundheit 24/7/365
— Tension Terminator

BGF-Projekt mit Anwendungsbeobachtung
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Hintergrund

. Triggerpunkt-Behandlungs-Tool (Tension r .
Terminator/Clean Zone) zur Selbsttherapie von -0 AR "eten, |

pain‘away ‘
=
[ B e
| Anwendung |

(@ ee |

Ouoniste

Myogelosen im Berufsumfeld”

« Kolleg:innen anderer Facher haben rickgemeldet, dass es
ihnen ihre Arbeitssituation (Dienstrad, knappe
Personaldecke) unmaoglich macht an BGF-Programm

aulerhalb des Arbeitsplatzes teilzunehmen

« An 6 Abteilungen fir jeweils 3-4 Monate verliehen

« Anwendungsbeobachtung: Nutzungshaufigkeit,
Nutzungsdauer und Bewertung
(,besser®/“schlechter”/“gleich®) selbstandig eingetragen
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Ergebnisse I — Nutzungsverhalten

* 430 Nutzungen

37 Chirurgie
60 Apherese
120 KILM

37 KILM |

27 Radiologie

149 OP-Gruppe
1/11/AWR |
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Nutzungshaufigkeit nach Abteilung gesamt

O Chirurgie

M Apherese

B KILM

WL 1

B Radiologie

W CP-Gruppe VIVAWR |
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Gesamtauswertung - Gesamtbewertung

Bewertung gesamt

EGleich
B Besser
Eschlechter

« Subj. Bewertung nach der
Nutzung in %

85,1% ,besser”

14% ,gleich®

0,2% ,schlechter”
0,7% ,keine Angabe“

« Mittlere Verwendungszeit:
6,5 Minuten
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Starken, Limitierungen, Erkenntnisse fiir die Praxis

 Starken:
« Sehr positive Ruckmeldung der Verantwortlichen an den jeweiligen Abteilungen
« Beschaffungswunsch von allen geauRert!

* Limitierungen:
« Nutzungsverhalten nicht flachendeckend (unregistered users)

« Outcome-Measures (,besser®/“gleich“/“schlechter®) sehr limitiert

« Erkenntnisse fir die Praxis
« Wahl des Montageortes zentral fiir Nutzungsverhalten!
« ,Zu versteckt” vs. ,zu sehr einsehbar® => von Abteilung zu Abteilung unterschiedlich

« Gunstigere Alternativen: Dr. Wolff - Blackroll Station

@ MEDIZINISCHE Rickengesundheit: Multiprofessionelle und interdisziplindre Strategien zur Gesundheitsforderung

UNIVERSITAT WIEN Universitatsklinik fiir Physikalische Medizin, Rehabilitation und Arbeitsmedizin



Ruckengesundheit 24/7/365 -
Lager

BGF-Projekt fiir Lagermitarbeiter:innen mit Kurzevaluierung
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Hintergrund

« Anfrage im Rahmen arbeitsmedizinischer Begehung durch Fuhrungskraft

« Mundpropaganda (,lhr habt doch mal was zu diesem Thema gemacht...")

* Individuelle Planung fir Lager
« Bedarfserhebung
« Personliche Begehung vor Ort
 Erhebung der Zeitressourcen
* Interventionsplanung

« Evaluierungsplanung
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BGF-Intervention

« Kleingruppenschulungen
e 5-10 Personen
« 120 Minuten
« Lagermitarbeiter
« Naherinnen gesondert

« Handout

« Workshop zum Thema Konfliktmanagement mit Arbeitspsychologin

« Erndahrungsberatung fir nicht notwendig befunden
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BGF-Intervention

« Schulungsinhalte:
« Anatomie der Wirbelsaule
« klassische Schadigungsmechanismen
« Rucken-schonende Lastenhandhabung

« Auflockerungs- und Dehnubungen fir stark beanspruchte Muskulatur

« Rumpfkraftigung

« Sonderfokus Naherinnen:

« Ausgleichsiibungen fir sitzende bzw. Zwangshaltungs-Tatigkeit
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BGF-Evaluierung

« Messzeitpunkte

« Baseline & 3mo Follow-Up

« Qutcome Parameter
« Soziodemografische Faktoren
« Rickenschmerzen (ODI)
« Zufriedenheit mit der Schulung
« COHEP ,Comprehensibility of Health Education Programs*”
= Verstandnisforderung, Verstandlichkeit, Ubertragbarkeit
« Arbeitsfahigkeit (WAI)
« Lebensqualitat (SF-36)
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Evaluierungsergebnisse

42 Teilnehmer:innen angemeldet, 34 Teilnehmer:innen geschult

30 Teilnehmer:innen an Evaluierung teilgenommen, 29 auswertbar

Analysen

« Schwerarbeiter vs. Normalarbeiter (Selbsteinschatzung, Cut-Off: <8/10)
« Geschlecht: Manner vs. Frauen

« Alter: Cut-Off <40 Jahre

2 Key-Findings:
« _Manner, die uber 40 Jahre alt sind und sich selber als Schwerarbeiter

einschatzen, haben signifikant starker von der BGF-MaRnahme profitiert.”

« Nach 3 Monaten macht eine Auffrischungsschulung Sinn
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Team Effort
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Vielen Dank fur IThre Aufmerksamkeit!
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